
评论员观察G

春日贵州，除了花海刷屏，还有
爆款剧集强势“返场”！乡村振兴大剧

《乌蒙深处》 登陆贵州卫视、湖南卫
视、芒果 TV、央视八套等多个平台二
轮热播，再度点燃全网，成为贵州春
日文旅与乡村振兴的“最强宣发”。

在这之前，随着 《乌蒙深处》 热
播，剧中原型地——黔西市化屋村接
待 游 客 17 万 人 次 ， 旅 游 收 入 5440 万
元，同比分别增长 30.1%和 15%。苗绣
订单上涨超 10%。绣娘杨文丽的工坊年
销售额超 220 万元，60 位绣娘靠手艺吃
上“文化饭”，新增返乡就业近 200 人
……增长的数字背后，光影照进了现
实。一部剧、一方山水、一群人，共
同谱写了“影视+文旅+乡村振兴”的
发展范本。

《乌蒙深处》 再次热映，既因为精
良的制作，也因为剧中故事所承载的
深刻记忆、深厚情感。主创团队深入
156 个村寨采风，把脱贫攻坚的艰辛、
乡村振兴的活力、普通人的奋斗与温
暖，原汁原味搬上屏幕。没有虚浮的
套路，没有刻意的煽情，只有烟火气
里的坚守、泥泞中的奔跑、银针下的
传承。在动人叙事里，真实的中国故
事讲得有温度、有力量。

《乌蒙深处》 的画面清新自然，没
有刻意堆砌风景，却把乌江源百里画
廊、鸭池河大桥拍成“国家地理级”
壁纸；没有生硬带货，却让苗绣、梯
田大米成为全网爆款。网友一边追剧
一边“云游贵州”，#乌蒙深处#话题播
放量突破 25 亿次，成为现象级传播。
轰动的社会效益说明了一个道理：好
作品不缺关注，真实的乡土故事本身
就蕴藏着动人的流量密码。

电视剧再次热映，让人们看到昔
日 奋 斗 的 艰 辛 ， 触 摸 当 下 发 展 的 脉

搏，提振未来发展的自信。因电视剧
一炮而红的化屋村，没有陷入某些影
视取景地“火得快、冷得更快”的困
境，而是走出了一条“流量变留量 、
热度变增收”的良性路径。电视剧热
播带来的不仅是游客，更是产业的激
活、人才的回流、文化的觉醒。年轻
人辞职回村开民宿、做直播，让老宅
的木窗棂里透出新时代的光；绣娘们
抱着娃、绣着花，指尖的技艺变成了
稳定的收入；农特产品顺着网线走出
大山，民宿、餐饮、文创形成了闭环。

苗绣的一针一线，绣出的不仅是
图案，更是文化的自信；乌江的一湾
碧水，映出的不仅是青山，更是生态
的答卷。从“悬崖村”到“网红村”，
从“守着穷山”到“抱定金山”，化屋
村翻天覆地的变化，是新时代山乡巨
变的一个缩影——乡村建设既有“面
子”，又有“里子”，为乡村高质量发
展注入更加澎湃的新动能。

文旅深度融合，不是让人拍几张

照片、打卡几个景点，而是让一方水
土真正养得起一方人，让乡村不仅留
得 住 乡 愁 ， 更 留 得 住 想 要 扎 根 的
人 。 每 个 乡 村 都 有 独 特 的 文 化 基 因
和 自 然 禀 赋 ， 提 炼 出 具 有 地 方 辨 识
度 的 文 化 符 号 ， 营 造 出 原 汁 原 味 的
文 旅 融 合 发 展 氛 围 ， 不 仅 能 满 足 多
层 次 、 个 性 化 的 文 旅 消 费 新 需 求 ，
而 且 能 打 造乡村文旅品牌，促进地方
经济发展。

影视剧的热度终会褪去，但化屋
村 更 加 精 彩 的 “ 振 兴 剧 集 ” 还 在 后
头 。 期 待 更 多 优 质 文 艺 作 品 扎 根 乡
土、记录时代，让更多藏在深山的美
景、美物被看见；期待更多乡村走出
特色融合之路，让绿水青山真正成为
老百姓的幸福靠山。

一剧兴文旅，一业富百姓，一心
守乡土。这，才是乡村振兴最动人的
模样。

（作者系河南日报评论员、“疆场
工作室”主任）

一剧兴文旅，一业富百姓
赵志疆

影视剧的热度终会褪去，但
化屋村更加精彩的“振兴故事”
还在后头。期待更多优质文艺作
品扎根乡土、记录时代，让更多
藏在深山的美景、美物被看见；
期待更多乡村走出特色融合之
路，让绿水青山真正成为老百姓
的幸福靠山。

漫评G

不少年轻人自称“社
恐”，习惯将真实情绪收
敛于心，却乐于向社交机
器人、人工智能伴侣等情
感智能体倾诉心事。这种
行为模式，折射出部分年
轻人情感交流方式与生命
体 验 表 达 途 径 的 集 体 变
化。情感 AI 功能日益强
大，对青年心理发展、情
感认知乃至精神世界的影
响，成为一个不容忽视的
社会议题。准确理解这种
影响，引导青年群体更为
科学、理性地应用这一新
兴技术，对于促进其健康
成长具有重要意义。

（图/罗琪）

敞开心扉

街谈巷议G
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全国两会期间，习近平总书记参
加江苏代表团审议时深刻指出：“发展
新质生产力对于推动高质量发展、增
强经济竞争力至关重要。”这一重要论
述，为新时代经济发展锚定了航向，
为我们因地制宜发展新质生产力、增
强经济竞争力提供了根本遵循。

贵州高原上，后发追赶的奋进姿
态四处勃发，新质生产力正在改变全
省 经 济 发 展 的 肌 理 。 科 技 创 新 成 为

“催化剂”，将资源优势转化为产业优
势、产业优势跃升为发展优势，贵州

在传统产业提质、新兴产业壮大的布
局中迈出发展新质生产力的铿锵步伐。

科技创新对传统生产要素进行颠
覆性重组。贵州坚持以数字经济为引
擎，以绿色低碳为导向，推动技术 、
数据、人才、资本等要素向实体经济
集聚，实现全要素生产率大幅提升 。
堆积如山的固废磷石膏，在贵州磷化
集 团 行 业 新 标 杆 的 “1468” 项 目 中 ，
被转化为硫酸和水泥，这不仅是一次
技术突破，更是对“资源—产品—废
弃物”线性经济模式的彻底革新，生
动诠释“内涵式增值”新路径。

数 字 经 济 与 千 行 百 业 的 深 度 融
合。发展新质生产力，要在实际生产
生活中用起来，在运用场景的拓展中
创造出新的价值。一块黑磷通过“精
开”，价值实现了从“论吨卖”到“按
克算”的千万倍跃升；煤矿巷道里的
视觉预警大模型，能提前发现风险，
守护矿工生命安全；庄严法庭的数字
庭审智能辅助平台，能将单个案件的
办理效率提升 30%。这些场景从生产安

全延伸到民生服务，从工业制造拓展
到司法治理，生动诠释了新质生产力

“赋能”的本质——它不是悬浮于空中
的概念，而是能切实降本增效、提升
福祉的实践工具。

开放合作拓宽发展新空间。新质
生产力具有开放性特征，贵州坚持以
开放促创新、以合作促发展，搭建高
水平开放平台。在国际层面，数博会
已成为全球顶尖的行业盛会，汇聚世
界企业、科研机构与行业专家，推动
贵州大数据、人工智能、算力服务等
领域技术对接、项目落地。在国内层
面，精准引进高端人才、核心技术与
龙头项目，一批数字经济、新能源新
材料、先进制造领域优质企业落地贵
州。创新性开展省外高水平大学“组
团式”帮扶贵州高校学科建设，引智
入黔共建实验室、联合攻关技术，不
仅 形 成 一 批 高 水 平 科 研 成 果 ， 一 支

“带不走的人才队伍”正在生根发芽，
为产业创新发展提供源源不断的智力
支撑，让开放合作成为培育新质生产

力的重要动力源。
发展新质生产力是时代命题，更

是重塑区域竞争力的战略支点 。“黔
货”不再是简单的初级产品，而是富
含科技含量的“贵州制造”：翰凯斯无
人驾驶小巴，已在全球 30 余个国家和
地区“智行”；奇瑞万达客车“驶进”
20 个国家，成为贵州制造的一张闪亮
名片；中邦电缆跨越山海，“链接”起
广阔的海外市场。新质生产力正以前
所未有的力量，重塑着贵州的经济结
构与产业面貌。

因地制宜发展新质生产力，是一
场触及观念、人才、基础设施、产业
生态的全方位深刻变革，更是一次闯
关 夺 隘 的 创 新 实 践 。 奋 进 “ 十 五
五 ”， 只 要 我 们 始 终 把 握 “ 因 地 制
宜”方法论，立足贵州实际、大胆探
索 创 新 ， 以 个 性 化 探 索 破 解 发 展 难
题，就一定能够在新质生产力版图上
刻下自己的坐标，让贵州现代化新形
象在中国西部群山之间，清晰、有力
地生长出来。

点燃高质量发展新引擎
伍少安

发展新质生产力是时代命
题，更是重塑区域竞争力的战略
支点。“黔货”不再是简单的初
级产品，而是富含科技含量的
“贵州制造”。新质生产力正以前
所未有的力量，重塑着贵州的经
济结构与产业面貌。

今年赏花季，贵州“花海”赚足
了眼球。然而花期短则数日，长不过
月，这是“花经济”的天生短板。游
客 蜂 拥 而 至 又 倏 忽 散 去 ， 花 开 花 落
间，考验的是如何把转瞬即逝的“颜
值”沉淀为长久的“产值”。

贵安樱花园里，游客在花树下听
路边音乐会、看屯堡地戏；百里杜鹃
推出“十二花仙巡游”“天女散花”实

景秀；黄平旧州的上空，滑翔伞载着
游客俯瞰油菜花田；荔波小七孔的鸳
鸯湖上，彩色油菜花海与透明游船相
映成趣；贵定县则把摩旅和咖啡搬进
花海，让游客在金色波浪中体验“花
海+黔咖”的潮玩之旅。

花开是序曲，花外才是正文。这
些新玩法，让赏花游客真正在花里玩
起来、在花间待下来。但要让这朵花

开得更久、开得更旺，更要比拼创意、服
务和业态。游客来了，要的是新鲜体
验、周到安排、值得再来的理由。把这
些做深做透，花谢了，人还在。

用品种搭配拉长时间线，早樱谢
了晚梅开，桃花落后绣球来，让花海
从“一季美”向“四季景”延伸。用
业 态 嫁 接 填 满 空 间 维 度 ， 音 乐 、 体
育、非遗、村咖走进花田，“赏花”从

单一视觉享受升级为多维沉浸体验 。
用文化植入赋予情感价值，招果洞的
四万年历史与樱花园的万亩花海隔空
相望，让一朵花有了讲不完的故事。

花开有时，但“花意”可以无尽。
延长“花期”不是跟自然规律较

劲，而是用人的创造力让花的价值延
续 下 去 。 游 客 从 “ 看 客 ” 变 成 “ 玩
家”，“赏花”从一次春游变成一场沉
浸式体验，“花经济”便开始摆脱花期
的束缚。

当游客愿意为了一朵花来，也愿
意为了花田里的那场音乐会、那杯咖
啡再来，这片“花意”，最终开成了百
姓家门口的“致富花”。

花开有时“花意”无尽
金妮
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日前，在毕节市威宁自治县，无人机手操控农用无人机，仅用 1 分钟
便完成一亩红菜薹的植保作业。农民们眼含惊奇，围着机手问个不停。

“空中农机”飞进田间地头，对于农业生产“老把式”，意味着什么？
贵州“八山一水一分田”的地貌，农业发展长期受困于“地块散、运

输难、效率低”的枷锁。种植、采摘、运输，农民用肩膀扛、用背篓背，
辛苦一年却赚不了几个钱。因此，年轻人宁愿外出打工也不愿重复父辈的
艰辛。低空经济的兴起和发展，能使沉重的物资轻盈飞越山壑、让繁重的
劳作被农机替代。

发展“低空+农业”，不仅是技术命题也是发展趋势。从全国来看，
各地都在积极切入低空经济新赛道，写好“低空+农业”文章。作为全国
唯一没有平原支撑的省份，贵州因地制宜，让低空经济在广阔的田间地头
找到应用场景。

清镇市的农机合作社借助无人机拓展跨区服务；多地已启动低空
农业培训，农业户口人员可享受免培训费、免教材费，学员直言“想
从事植保行业”……“低空+农业”更催生了新业态与新饭碗，一批
批青年返乡扎根，不少农民正从“田埂上的看客”变成“持证上岗的
飞手”，无人机正在从稀罕物变成农民手里的新农具，不断改写农业的
生产方式。

乡村全面振兴，农民是主角。让“空中农机”飞进农民心坎里，让更
多的科技进入田间地头，乡村振兴的内生动力就会被不断激活。

让“空中农机”飞到心坎上
陈久菊

据央视新闻报道，近日，江西南昌的雷阿姨前往浙江金华，寻找 38
年前赠送自己葡萄苗的单大爷，并按照目前市价的 10倍补上当年 350多株
葡萄苗钱。这一举动获网友点赞。

1988 年，雷阿姨在南昌八一广场被单大爷的葡萄吸引，萌生了买苗
种植的念头；听到雷阿姨的询问，单大爷爽快答应，约定时间后赶回家乡
金华准备了 350 多株葡萄苗，然后返回南昌将苗木送到雷阿姨的手中。得
知雷阿姨生活拮据，单大爷仅收取了来回的路费，后来又通过书信耐心细
致地指导种植过程中遇到的问题。

素昧平生的两人，一个不怕折腾、不求回报慷慨赠苗，一个知恩图
报、时隔多年跨省寻人，书写了一段“滴水之恩涌泉相报”的网络佳话，
令人感慨万千。

38 年、13800 多个日夜，350 多株葡萄苗种下的善意种子，在岁月里
开花结果；受人帮助铭记于心，然后跨省寻人，使这份善意和感激经过岁
月洗礼，历久弥新、余味悠长。

这件事引人关注，正是因为“乐于助人”“知恩图报”，这些根植于人
内心的深处价值观念，得到了一种浪漫的表达；同时，身边人的示范进一
步强化了人们对它的理解与认同。在这件事中，派出所民警依据来往信件
上的大致地点，开展实地走访，也让这个故事有了一处温暖的注脚。

“你就为了这件小事特意赶过来找我？”“对我来说，这可不是一件小
事。”一件“小事”经过时间磨砺，也会变得不同寻常。38 年后，昔日的
葡萄苗结出了另一种“果实”，那是一份善意的守护、一种价值的传递。

把善意更好传递
李海钦

今年政府工作报告明确提出，出台支持灵活就业人员、新就业形态人
员参加职工保险的政策。这意味着，外卖小哥、网约车司机、快递员、货
车司机——这些每天穿梭在城市动脉上的劳动者，将迎来更好的权益保
障。

这份写入国家蓝图的政策为“奔跑的心”安放了温暖的家，让拼搏更
有底气。

新就业群体是城市烟火的传递者，是社会运转的“摆渡人”，但其
中许多人都面临“老无所养、伤无所赔”的尴尬。没有传统意义上的

“ 单 位 ”， 他 们 在 工 伤 、 医 疗 、 养 老 等 保 障 面 前 成 了 制 度 “ 边 缘 人 ”。
在平台经济快速发展的背景下，保障好这一群体的合法权益，事关民
生 福 祉 。 如 今 ， 政 策 精 准 破 题 ， 让 这 些 劳 动 者 从 “ 有 活 干 ” 迈 向 了

“有保障”。
为何这项政策如此关键？因为它直击新就业形态的核心痛点——

职业安全感。对快递小哥而言，一份工伤保险意味着风雨兼程时多了
一份安心；对网约车司机来说，医疗保障让奔波劳顿少了后顾之忧。
正 如 全 国 人 大 代 表 汪 勇 所 言 ， 这 让 他 们 觉 得 拼 搏 有 底 气 、 发 展 有 依
靠。这种底气，源自制度的兜底，让劳动者不必在风险中“裸奔”；这
种依靠，来自社会的认可，让每一份职业都应获得尊重。

从更深层次看，民生是人民幸福之基、社会和谐之本。新就业形态蓬
勃发展，已成为吸纳就业的重要蓄水池，保障好新就业群体劳动者的权
益，不仅关乎个体，更关系社会稳定与公平正义。相信政策的落地，定能
呵护每一位城市的奔跑者，在城市里更好地寻梦、追梦。

为“奔跑的心”安放温暖的家
华姝

近日，有网友反馈，自己在四川一家公司面试时，被公司的晨读要求
“劝退”：正式上班时间是 8 点半，员工需要 8 点就到公司晨读。3 月 18
日，该公司工作人员表示，创始人热爱学习，公司从开业起就有这个规
定，晨读是为了提升员工素质。（封面新闻 3月 19日）

企业重视学习、愿意帮助员工成长，初衷无疑是好的。一家重视读
书、重视文化的企业值得人们尊敬。然而要求员工每天提前 30 分钟到公
司晨读，虽无加班之名，却占用了员工原本可以用来休息的时间，无异于

“隐形的”加班。
工作人员表示，公司从开业起就有这个规定。言下之意，入职的员工

已经接受了晨读的安排。表面上看，这属于企业自主管理的范畴。然而企
业在正式上班时间之外，强制要求员工付出额外时间做其他事情，显然侵
犯了员工的基本权益，于理不通、于法无据。

有法律人士指出，如果是员工自发读书，那是个人权利；但由公司规
定时间、地点和内容，就转化为工作的一部分，并表示公司如果坚持保留
晨读文化，应当调整到正式工作时间之内，或依法支付相应的加班费用，
以避免潜在的劳动争议和法律风险。

好心不可强制，如果企业真正为员工考虑、真心实意帮助员工成长，
何不将晨读调整到正式上班时间之内，员工减轻了负担，企业获得了名
声、降低了争议风险，一举多得，何乐而不为？

“好心”莫强制，管理需新解
黎思扬
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