
我省省级层面文件、会议同比

分别压减 3232..77%%、44..44%%。

推行村级基础数据“一张表”

统计改革，将布置到村的 9595张经

济社会类报表台账 15691569个指标整

合为 11张表 218218项指标，社会治理

类指标由 524524项精简至 8080项，整

体压缩超 8585%%。

突出考“实绩”健全完善考核

指标体系，综合考核指标数量在

2024 年度压减 8080%%的基础上进一

步压减 2020%%。

15001500余个乡镇 （街道） 全部

建立履行职责事项清单。

2025年以来

贵州数说

向总书记报告

春光旖旎的乌江画廊，烟火气满满的农家院落，暖新驿站里的从容笑
脸……一个个场景折射出同一个深刻道理——党的工作最坚实的力量支撑
在基层，而办好基层事，关键在党，关键在人。

欲筑室者，先治其基。党组织在一线发力，难题就在一线化解，服务
就在一线提升。把抓基层打基础作为长远之计和固本之策，就是要大力推
进党建引领基层治理，持续整顿软弱涣散基层党组织，推动重心下移、力
量下沉，让基层党组织既当好党的政策执行者，又当好群众利益维护者。
千头万绪的事，说到底是千家万户的事。干部只有真正走下去、沉进去，
当好民意“传声筒”，深耕基层“责任田”，方能让群众真切感受到什么是

“民有所呼、我有所应”，才能持续巩固心齐、气顺、风正、劲足的干事创
业氛围。

为民造福，就是最大政绩。坚持以人民为中心，把惠民生、暖民心、
顺民意的工作做到群众心坎上，便成为基层党组织“唱主角”最生动的
注脚。
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黔东南州天
柱县地湖乡吴氏
家 祠 内 院 坝 会
上，群众正在交
流非遗技艺。

金可文 摄
（影像贵州）
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惊蛰过后，天气转暖，微风裹着阳光轻
轻抚过铜仁市万山区青年湖村。吴银仙握着
扫帚，把门前的灰尘一点点扫拢。

“吴大姐，又扫这么干净！”邻居刘泽长
打招呼。

“干净了住着舒服。”吴银仙直起腰说，
“扫自己家还能得积分，上次兑的洗衣粉都还
没用完，现在继续用，划算得很。”

“你家这牌子稳当得很咯。”村民杨俊华
指着墙上的“最美卫生户”牌子打趣。

几年前，村里并不是这般模样。
“那时村里事就几个干部在忙，村民们要

么站在边上看，要么关起门不搭理。”青年湖
村党总支书记向鹏坦言。

为了让群众富起来，村干部挨家挨户做
工作，动员大家开农家乐。

“说开就开，不要本钱吗？农村有谁来
玩？”

“出去打工一年几万块是稳的，回家来搞
不好连饭都吃不起。”

质疑声此起彼伏。向鹏清醒地认识到：
从“干部干、群众看”到“大家一起干”，需

要转变的不仅是工作方法，更是党员干部的
政绩观。

“刘哥，你家位置好，在路边，还有大坝
子，开农家乐最合适……”向鹏决定，从党
员逐个突破。前几次上门，村民刘洪琼就是
不搭话。反复几次，同去的村干部泄了气：

“算了，他不想干就算了。”
作风建设不是喊口号，要把脚步迈进

群众家里，把工作做到百姓心里。向鹏依
旧隔三岔五地走访，手上帮着干家务，嘴
里却说着龙门阵：“朱砂古镇去年接待了好
几 十 万 人 ， 你 晓 得 不 ？ 真 嘞 一 点 都 不 动
心？”

转机出现在刘洪琼的堂弟媳杨小琴那
里。同为党员的杨小琴早就有回乡创业的想
法，但一直没有找到好的时机。现在家乡提
供政策和平台，她立马决定试一试。

随后，向鹏和杨小琴一起劝说刘洪琼。
“小琴姐一个女人都敢闯，你们两家一起干，
互相有个照应。”刘洪琼倒了杯水递过来。向
鹏知道，这一递一接之间，群众对干部认
可了。

青年湖村第一家农家乐“琼香阁”开
张，没多久，“琴姐农家乐”也挂上了招牌。
一年三五十万的收入，结果出乎预料的好。

经济发展起来了，治理也得跟上。
“群众有获得感，支部才算做得好。”向

鹏介绍，为让大家变“管理群众”为“服务
群众”，村里推出“积分制”，设“红黑榜”，
组建“七彩志愿服务队”，89名志愿者围绕政
策宣传、文体惠民、扶弱助困、环境保护、
移风易俗等领域，开展志愿服务活动……同
时，设立 18个党员示范岗，推行“党员包片
联户”，常态化开展庭院微党课、邻里代办等
服务。

制度引导、榜样感召、组织带动，一套
“组合拳”打下来，越来越多村民从“环境受
益者”变成“乡村代言人”。

“干部作风做实了，人心自然就齐了，产
业路当然越走越宽。”这几年，村里陆续建起
星空泡泡屋，发展起休闲垂钓等产业。现
在，全村 8家农家乐，年接待游客 20余万人
次，户均年收入超过 30 万元。65 人返乡创
业，270余人在家门口就业。

青年湖村的治理与致富“辩证法”

“干部干群众看” “大家一起干”
贵州日报天眼新闻记者 牟元媛

“打多少分，大家心里都有数。”岁末年初，
黔西南州普安县高棉乡嘎坝社区党员活动室内，
村民代表齐聚一堂，对社区“两委”干部工作实
绩进行民主测评。开门见山、直击要害的评议方
式让基层干部真切感受到考核风向标的转变。

卸下应减之负，方能扛起应担之责。近年
来，我省持续为基层松绑减负，综合考核指标在
2024 年度压减 80%基础上再减 20%。嘎坝社区
党支部书记陈娟感慨：“考核不再以资料论英
雄，更看重群众口碑和工作实效。”

负担减轻了、机制顺畅了，减负带来的是作
风转变，激发的是干事热情。面对道路破损、阳
台老化等急难愁盼，遵义市汇川区大连路街道长

新社区党总支将其纳入民生实事重点项目，改造
前，小区党支部党员与物业人员逐户走访问需于
民，建立问题台账；施工期间，党员工作组全程
驻守，严把质量关。

“为民造福是最大政绩，服务群众重在精准
高效。”遵义市汇川区委组织部副部长简怀亚介
绍，全区目前已在 295个居民小区成立 329个党
组织，办理实事500余件。

一级做给一级看、一级带着一级干。基层是
服务群众的“最先一公里”，也是抓落实的“最
后一公里”。

3月 12日上午，毕节市七星关区外卖员黄雨
行送完早高峰最后一单，打开手机暖新导航图，

轻车熟路来到麻园街道博泰小区的暖新驿站。
“以前楼栋难找、物品难存，送餐高峰期心里发
慌。”如今，他脸上挂着笑意：“现在门好进、路
好找，心里踏实多了。”

黄雨行工作的区域商圈与居民区交错，“最
后一百米”常让他困扰不已。毕节市着力构建新
就业群体“友好+”场景，绘制导航图、划定专
属车位、设置暖心存放处，一项项务实举措将

“小区难进、楼栋难找”的窘境化为过去式。
窥一隅而知全貌。一个个生动实践诠释着

“党建兴则事业兴，党建强则事业强”的深刻内
涵，更彰显了作风建设凝聚起的强大干事创业
合力。

春天来了，黔东南州凯里市万潮镇盐井村，
炊烟袅袅，游人如织。农家小院里，村党支部书
记杨秀杰忙得不亦乐乎。

依托“一城、一山、一园、一果”独特优
势，盐井村锁定城市近郊游市场，探索“新型经
营主体+村党组织+村集体经济组织+农户”模
式，引进企业对民房微改微建，既留住乡愁，又
增添便利。“村里领着干，乡亲跟着干，乡村振
兴的底气更足、势头更旺。”杨秀杰说，越来越
多年轻人嗅到商机返乡创业，民宿、农家乐遍地
开花。

为人民出政绩、以实干出政绩。在奋力推进
中国式现代化贵州实践中，黔贵大地上，一批批
冲劲足、肩膀硬、能力强、实绩好的基层干部以
改革破题，以实干开路。

干部考核不再以资料论英雄

“打多少分，大家心里都有数”
贵州日报天眼新闻记者 华姝

一线故事

黔东南州黄平县谷陇镇山坪村村干部
带领绣娘共绣党旗，用传统朴实的方式表
达感党恩、跟党走的坚定决心。

潘江平 摄 （资料图片）
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