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“煤”好未来：一块煤的绿色嬗变

在传统印象中，煤炭是炉火中的光热，是
灶台旁的炊烟。

而在贵州能源集团，煤炭正迎来它的“美
好时代”。立足煤、做足煤、不唯煤，曾经的

“工业粗粮”正转化为高效清洁的“精细食
材”，释放出前所未有的强劲动能。

“你们今天没开工吗？怎么听不到机器声、
闻不到焦化味、也看不到多少工人？”在一次上
级检查中，陪同的盘江电投天能焦化干部被这
样问。

答案是：生产正在有序进行。
俯瞰天能焦化，厂区绿树环绕，厂房、道

路与光伏板掩映其间。行走其中，空气清新、
环境静谧，处处整洁有序。

在这座国家级“绿色工厂”，“煤—电—气
—化”一体化循环经济模式，让煤炭被“吃干
榨尽”。衍生出焦炭、液化天然气、氢气等20多
种产品，构建起 9 条完整产业链。焦炉煤气制
LNG装置、全省首座制氢工厂，每天可产出 600
公斤高纯度氢气，满足 50 余辆氢能公交运行，

“富矿精开”的理念在这里落地生金。
依托天能焦化的成功经验，贵州能源集团

正加快推进水城循环经济产业链项目。该项目
集成超超临界二次再热燃煤发电、煤焦化与新
能源，采用国际先进焦炉技术，投产后能耗将
低至 109 千克标准煤/吨焦，续写煤炭清洁高效
利用的新篇章。

在科技赋能下，黑色煤炭正焕发绿色光
彩。新光电厂作为西南首个超超临界二次再热
燃煤项目，度电煤耗低于全省平均约 50克，达

世界先进水平。盘江普定电厂则是全国第一批
以无烟煤为主的同类型机组，配套建有高效脱
硫脱硝装置，探索出传统能源转型的新路径，
目前二期工程正在有序推进中，全部投产后年
发电量将超 100亿千瓦时。

“光”耀黔山：一缕光的绿色能量

“现在每天都有人来光伏区打卡拍照，我在
家门口摆个小摊，卖炸洋芋、烤豆腐，收入挺
稳定。”在安顺市关岭光伏基地旁的村寨，村民
谈起变化，脸上洋溢着笑容。

夕阳映照，沿山路蜿蜒而上，蓝天之下，
光伏板如银色波浪覆盖山脊，仿佛一片“光电
海洋”。贵州能源集团充分利用山区的宝贵光照
资源与特殊地理条件，布局建设了安顺市关
岭、普定两个百万千瓦级光伏项目。以关岭项

目为例，全容量投产后年发电量可超 13亿千瓦
时，年节约标准煤43万吨，减排二氧化碳 118万
吨。曾经的石漠化山区正在上演一场前所未有
的绿色蝶变，“光伏+石漠化治理”成为贵州深
入践行绿水青山就是金山银山理念的生动实践。

光能转化为电能，电能焕发为绿能。贵州
能源集团成立多家新能源公司，点亮能源转型
之路，让每一束光都映照出勃勃生机。

“水”蓄新能：一滴水的绿色储能

在黔南州福泉市马场坪街道的黔南抽水蓄
能电站建设现场，装载机、挖掘机轮番作业，
汽车来往穿梭，工程技术人员手拿图纸奔走在
各个施工作业点盯安全、抓质量、督进度。俯
瞰整个电站，山路、涵洞、隧道、供电站等，
与层峦叠嶂的大山相映成趣，电站已初现雏形。

仓中有粮，心里不慌。2023 年战略重组以
来，贵州能源集团牢记职责使命，前瞻布局抽
水蓄能项目，应对新能源的随机性、波动性挑
战。黔南抽水蓄能电站正在加紧建设，建成后
将承担调峰、填谷、储能等关键任务，并大幅
提升电网对新能源的消纳能力；盘江关岭下坝
抽水蓄能项目已纳入国家规划，将与光伏项目
高效匹配，为构建新型电力系统提供有力支
撑；兴义清水河新型共享储能电站已建成并
网，成为能源集团发展新质生产力、打造新型
储能产业的绿色名片。“一滴水”汇溪成海，映
照出新型共享储能未来发展的新篇章。

“气”暖万家：“一张网”的绿色温度

“终于通天然气了，做饭、洗澡都方便多
了。”遵义市汇川区长征九厂小区通气时，李阿
姨感慨道。

服务民生，始终是贵州燃气最厚重的“温
度计”。长征九厂小区属老旧小区，居民长期使
用瓶装液化气或电磁炉，成本高、不便携，搬
运气罐困难，冬季取暖更是难题。贵州燃气遵
义公司以行动力度提升民生温度，在地企协作
下，让 6000 多户居民用上“幸福气”。预计到
2025年，剩余2000余户也将接通天然气。

这是贵州能源集团“想民所想、‘福’气惠
民”的缩影。该集团组建以来，大力推进天然
气攻坚，构建安全、稳定、绿色、高效的“产
供储销”体系。目前，湄潭至瓮安输气管道已
试运行，实现遵义与黔南主干网联通，推进多
气源互联，并为瓮安、福泉工业区提供了双气
源保障。其他项目也在加紧推进——“渝气入
黔”“川气入黔”“海气入黔”稳步实施，多气
源保供格局正逐步成型。西南地区单体储量第
一的贵阳花溪 LNG 储罐与正安储备库联动，构
建起全省应急调峰网络。页岩气、煤层气产量
持续增长，非常规天然气开发成效显著。

“一张网”送去万家温暖，承载的则是贵州
能源集团服务“省之大计”“国之大者”的厚重
担当。

绿色答卷：数字背后的转型亮色

让传统能源“绿”起来，让新能源“立”
起来，是贵州能源集团“十四五”高质量发展
的鲜明底色。截至 2024年底，该集团煤炭产能
达 4635万吨/年，电力装机规模 820万千瓦，较
重组前分别增长 9%和 175%。其中，新能源装
机228.4万千瓦，较重组前增长851%，绿电装机
占比由 8%提升至 27.8%。天然气运营管道里程
达970千米，较重组前增长 129%。

从乌蒙山麓的“光伏海洋”，到智能高效的矿
井深处；从循环经济基地的绿色蜕变，到抽水蓄
能电站的强劲脉动……“十四五”收官在即，“十
五五”征程将启，贵州能源集团将继续以敢为人
先的魄力、创新不止的韧劲，在黔山秀水间向新
而行、向绿而进、向智而强，奋力书写能源高质量
发展的绿色答卷，为中国式现代化贵州实践注入
更加澎湃、清洁、可靠的能源动力。

（本文资料图片由贵州能源集团提供）

传统能源“绿”起来 新型能源“立”起来
——贵州能源集团“十四五”加快绿色转型发展

刘佳跃

“十四五”收官在即。探寻一路铿锵足
迹，在群山起伏的广袤黔贵大地，贵州能源
集团围绕全国新型综合能源基地和西南地区
煤炭保供中心建设主体、煤炭产业结构战略
性调整实施主体定位，统筹推进煤炭、先进
煤电、新能源、天然气、现代煤化工一体发
展 ， 让 传 统 能 源 “ 绿 ” 起 来 ， 新 型 能 源

“立”起来，成为能源集团发展新质生产力、
推动高质量发展的生动实践。

→贵州能
源集团智能综
采工作面。

↓盘江电投天能焦化项目。

关岭百万千瓦级光伏基地一角关岭百万千瓦级光伏基地一角。。

近年来，南方电网贵州遵义市郊供电局积极
响应南方电网公司建设世界一流企业的战略部
署，认真落实人才强企各项战略，坚持融入中心
抓党建、党建促发展，以党建引领为抓手，以“区
岗队”（指“党员责任区、党员示范岗、党员突击
队、党员服务队”）建设为载体，围绕提升供电可
靠性、优化用电营商环境、推动数字化转型为重
点，扎实推进一流企业建设。

配网自愈 守护供电运行“全骨架”

“10千伏团泽线故障已触发自愈功能，非故
障区段 84台配变已完成转供，团泽集镇辖区居
民成功复电。”近日，在遵义市汇川区团泽镇团
泽社区创业大道易地安置小区，遵义市郊供电
局在2分钟内完成了配网自愈，实现了故障恢复

“零感知”。而这也是遵义市郊供电局提升供电
可靠性、优化用电营商环境，推动数字化转型
的一个缩影。

近年来，遵义市郊供电局深化应用整县自
愈“五步法”工作经验，通过普通开关自动化
改造、优化基建项目设计、完善存量自动化开
关布点、推进开关调试接入、严格把关迁改及
业扩设备选型，充分挖掘自愈建设潜能，截至

目前，遵义市郊供电局已累计建成投运自愈线
路 106 条，配网自愈覆盖率达 100%。近两年来
自愈动作91次，自动化开关动作 123次，挽救负
荷 62.76兆瓦，减少停电配变台数 3351台，实现
非故障区段复电时限实现了从“小时级”到

“分钟级”的历史性跨越。

优化服务 打通营商环境“全关节”

“这台独立运行的设备电路温度已经达到
18℃以上了，建议立即停用并加固一下线路接
触点，以防引发安全事故。”在遵义外高桥工业
园区的遵义宏港机械有限公司内，遵义市郊供
电局高桥供电所工作人员手持红外线测温仪，
对该公司配电设备“把脉问诊”，指导企业制定
更合理的用电方案。

在优化营商环境上，遵义市郊供电局聚焦
企业用电“急难愁盼”，以“数据赋能、精准服
务、流程优化”为抓手，不断加强市场分析，
持续推出系列利企举措，依托大数据平台，构
建了“企业用电动态画像”机制。通过实时监
测企业的负荷曲线、用电趋势及设备运行状
态，精准分析企业生产规律与用电特征，自动
识别出“负荷波动大、用电效率低、潜在安全

风险”等问题，进而形成“一企一策”的服务
清单。针对不同类型用户，提前研判季节性、
生产性用电需求的变化，将“企业找服务”转
变为“服务找企业”，使电力服务更加精准、主
动。

2025 年以来，遵义市郊供电局在提升用户
办电效率，业扩报装办理流程方面，低压客户
流程精简到 2个环节，高压客户流程精简到 3个
环节，降低用户办电成本，为客户节约办电成
本 510 万元。刷脸办电“一证办电”比例达
98%。水、电、气、网横向协同，实现一网通
办，同时为当地企业提供“一对一”电能替代服
务。深入了解企业的生产流程和用电需求，已完
成业扩项目 415项，综合业扩时限达标率 99%，新
增低压用户 1.1 万户，高压用户 109 户，新增负荷
72.3万千瓦，用户量突破 33.8万户。提高用户办
电便利度，34项用电业务“网上办、掌上办”，
重点企业用户“马上办、现场办”。提升获得电
力服务水平交出满意的“成绩单”。

党建引领 激活企业发展“全神经”

以党建引领为抓手，遵义市郊供电局紧扣
“党建引领生产经营”主线，持续深化“区岗

队”创建，将党员活力注入关键岗位、重要工
作、重点区域，以“点线面”协同激活“红色
引擎”，将党的组织优势转化为推动企业高质量
发展的工作动能，推动党建与业务深度融合，
切实让党建成为看得见的“生产力”。

遵义市郊供电局党委以“区岗队”建设为
载体，引领该局党员干部职工把党旗插在攻坚

“痛点堵点”和“瓶颈高地”，党委发挥统筹引
领作用，将“区岗队”创建纳入党建责任制考
评，构建“目标量化、过程管控、动态考评”

闭环机制，精准破解党建与业务“两张皮”难
题，将党建“软任务”转化为可衡量、可考核
的“硬指标”，切实筑牢制度支撑。2025年，遵
义市郊供电局设立党员示范岗 1个，划分党员责
任区 8个，成立党员突击队 4个，让党员作用发
挥在“听得见炮火的地方”，形成“抓党建促发
展、以发展强党建”的良性循环。

下一步，遵义市郊供电局将不断提升企业
核心功能和核心竞争力，助力一流企业建设。

（郑婷 付婷婷 李钰姝）

南方电网贵州遵义市郊供电局

“区岗队”助力一流企业建设

遵义市郊
供电局工作人
员走进企业开
展安全用电检
查。

郑婷 摄


