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“没想到打工也还有分红。”夏日午后，贵州飞诺电子
科技有限公司生产车间里，员工唐孟芬数着刚到手的钞
票，笑得合不拢嘴，“有了‘工资+分红’双重保障，日子
越来越有奔头了。”

身后，百余名员工有序候着。当总经理王万津念到名
字，把一沓沓现金递到工友手中时，车间里不时响起一阵欢
呼。

“这是我们的首次分红，首期 13万元，全员共享。”王
万津的话掷地有声。

该公司位于贵州锦屏经济开发区，成立于 2012 年，
是贵州省第一家印刷电路板生产企业，现在已成长为国家
级高新技术企业、省级专精特新中小企业，产品远销珠三
角、长三角。130余名在岗员工中，大半来自黔东南州锦
屏县敦寨镇琴凼移民安置区及周边乡镇。

“得益于 AI产业的快速发展，上半年产值已接近 3000
万元，完成了全年计划的60%。”王万津说。

黔东南州锦屏县的“高”，就高在工业的“含金量”
上。上半年，全县规模以上工业增加值同比增长32%，高
于黔东南州 23.2个百分点，工业对经济增长的贡献率达到
58.9%。这组数据背后，是车间里日夜不停的流水线，是
130余名员工从“打工者”变“合伙人”的那份底气。

工业拔得头筹，农业同样不甘落后。视线转向敦寨镇
亮司大坝，答案藏在田垄之间。

连片稻田一望无际，金黄的稻穗随风起伏。这里早已
告别“面朝黄土背朝天”的传统耕种，取而代之的是标准
化育秧、机械化插秧。坝区水稻耕种收综合机械化率达
99%，亩产量从过去的500公斤提升至800公斤。

“现在种田靠的是科技，产量上去了，人也没那么累
了。”田埂上，望着一株株颗粒饱满的稻穗，种粮大户龙
运海满意地点了点头。

距离大坝不远的龙池村，成片蓝莓树挂满紫黑浆果，
采摘工人穿梭其间。龙池多彩田园已形成蓝莓 2700 亩、
金秋梨 5000亩、柑橘 5100亩的产业格局。今年蓝莓预计
总产量达 500至 600吨，产值有望突破 700万元。基地还
探索蓝莓林下套种黄蜀葵，实现了“一地双收”。

上半年，全县农林牧渔业总产值则达 8.95亿元，同比
增长 6.4%。全县农村常住居民人均可支配收入 5583 元，
同比增长6.7%。

这份“高”，还写在文旅市场的热度里。
今年“五一”，隆里古城彻底“醒”了过来。以“村游古

城·寻趣隆里”为主题，电竞大赛、长桌宴、篝火晚会、素人国
风音乐会等接连上演，迎来游客阵阵呐喊；600余年军屯古
韵与新潮玩法奇妙融合，撬动了全县文旅市场的全面发展。

“本来只想随便转转，结果还没玩够。”来自重庆的游客王珂和朋友在锦屏
连住一周，逛了隆里古城、吹了雷屯清风、看了“江 BA”赛事、尝了特色小
吃，还在江边音乐会上跳了一身汗，意犹未尽。

一城出彩带动全域升温。1至 5月，锦屏县接待游客 127.97万人次，旅游
总花费 12.83亿元，同比分别增长 1.38%、1.48%。全县在册旅游市场主体 2128
家，新增277家。

飞诺电子车间里的欢呼声、亮司大坝稻穗翻滚的“噼啪”声、隆里古城和
“江 BA”系列活动的呐喊声……这些“拔节生长”的声音奏响了该县 2026年
上半年的经济交响曲。上半年，全县地区生产总值完成 38.67亿元，同比增长
5.9%；增速高于全省、全州平均水平，排黔东南州第3位。

“高”从何来？答案不在文件里，而在车间那场分红的热闹中，在种粮大
户揪起稻穗时的满意里，在游客为一座小城多留几天的脚步间……这座小城用
半年的实践证明——把“稳”字写进每一株稻穗、每一块电路板、每一张笑脸
里，“进”的势头自然就有了根基。

于当地人而言，好光景才刚刚开始。 （石含开）
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8月 17日，在毕节市百里杜鹃管理
区百纳乡龙坪村，村民们挥舞扫帚清扫
道路，贵州晖丰煤业有限公司的洒水车
来回洗去路旁粉尘。“我们切实履行社
会责任，定期聘请乡亲们清扫道路，既
带动就业，又维护生态环境。”贵州晖
丰煤业有限公司办公室主任罗兴兴说。

据了解，该公司旗下的滴水岩煤矿
不断完善井下综采配套设施，升级矿井
通风、瓦斯抽采系统，夯实安全生产根
基。矿区内，封闭式大棚遮盖原煤堆
场，运煤车辆出场经过洗车平台冲洗，
企业常态化组织人员对矿区通行道路进
行清扫洒水，抑制道路扬尘，把环保要求
落实到生产的每一个环节，做到矿山生
产不扰百姓生活，守护周边山水生态。

行走在百里杜鹃群山之间，一边是
花海旅游蓬勃兴起，一边是矿山企业加
速蝶变。作为毕节重要煤炭资源富集
区，百里杜鹃管理区紧扣“富矿精开”
战略，统筹生态保护与资源开发，实现
产业提质、群众增收、矿地和谐发展的
良性格局。

走进中心煤矿调度指挥中心，大屏
幕实时滚动井下各个工作画面，瓦斯监
测、人员定位、设备运行等数据不断跳
动。曾经依靠人工下井巡检的作业模式
已经改变，矿井完成辅助系统智能化升
级，搭建起完整的安全避险系统，井下
采掘、运输、通风等环节实现远程监
控，推动生产模式从“人跟设备跑”转
向“设备听指令跑”。

智能化改造，不仅筑牢安全底线，
也推动矿工实现职业转型。过去矿工下
井一身煤灰，如今不少工人转为调度室
操作员、设备维保技术员。中心煤矿、
滴水岩煤矿优先吸纳本地村民就业，一

批家住周边村寨的年轻人经过技能培训
走进矿山，在家门口实现稳定就业。井
下操作工、机电维修、地面洗选、安全
巡检等岗位，为当地群众提供大量就
业，不少农户实现“顾家、务工两不
误”，一份稳定的工资收入撑起一个个
家庭的生活。

企业发展不忘反哺地方。每年寒冬
来临，辖区煤矿主动参与“暖心煤”公
益行动，中心煤矿、滴水岩煤矿等积极
捐赠煤炭，配合百里杜鹃管理区能源
局、各乡镇 （街道） 将煤炭精准送到困
难群众手中，解决山区群众过冬取暖难
题。

除了捐赠暖心煤，煤矿企业主动担
当属地社会责任，组织人员机械，常态
化对矿区通往村寨的乡村公路开展清

扫、维护，清理路面落煤碎石，方便村
民出行。遇到汛期，企业还主动参与周
边地质隐患点巡查，协助村里开展环境
整治，把企业责任延伸到厂区围墙之
外。

一花独放不是春，百花齐放春满
园。近年来，百里杜鹃管理区持续推进
煤矿“机械化换人、自动化减人、智能
化生产”，一批矿井完成辅助系统智能
化改造，同步推进瓦斯综合利用、煤矸
石处置、污水循环处理，走出一条资源
开发与生态保护协同并进的路子。

“我们既要当好‘挖煤老二’，也要
做好‘护花使者’！”百里杜鹃管理区能
源局相关负责人表示，为保障百里杜鹃
旅游产业实现高质量发展，让天更蓝、
山更绿、水更清、花更艳，此前已督促

辖区煤矿累计投资超过 4亿元用于保障
生态环境卫生。其中包括实施封闭式工
业广场大棚、尾水越域排放管网建设、
技改提升污水处理厂能力、升级改造洗
车平台等，绝不让任何一粒粉尘污染辖
区绿水青山，绝不让任何一池污水流到
田间地头。

站在“十五五”开局之年的新起
点，百里杜鹃管理区始终坚持生态优
先、绿色发展，持续推动煤矿绿色化、
智能化迭代升级，统筹能源保供、生态
保护、民生改善，让“黑色资源”迸发
绿色动能，实现矿山“绿智”升级、群
众就近增收、生态风光秀丽的多方共赢
新局面，为地方经济社会高质量发展不
断注入动力。

（文/图 汪瑞梁）

当好“挖煤老二” 做好“护花使者”
——毕节市百里杜鹃管理区推动能源产业高质量发展

黔东南州岑巩县锚定“十五五”期末
地区生产总值突破 100亿元、建成 100亿
元级工业园区“双百”目标，坚持围绕“四
新”主攻“四化”，强力推进“四个大抓”，
大力实施强化比较优势战略，聚焦抓党
建、扬优势、惠民生、促改革、护稳定，加
快推动兴业强县富民一体发展。

抓党建 引领发展航向

强化组织建设。坚持以“黔进先锋·
贵在行动”为总载体，深入推进基层基础

“强双基”，大力实施抓党建促乡村振兴
“四抓四强”行动，统筹推动各领域基层
党建工作提质增效。

强化队伍建设。坚持党管干部原
则，严格落实新时代好干部标准，把争资
争项、招商引资、乡村振兴、平安建设等
工作作为检验干部、识别干部、选用干部
的“主考场”，切实凝聚起推进事业发展
的强大合力。

强化作风建设。坚持严的基调不动
摇，持续深化正风肃纪反腐，持续为基层
减负松绑赋能，强力推进群众身边不正之
风和腐败问题集中整治，切实以作风建设
新成效开创岑巩高质量发展新局面。

扬优势 突出产业重点

做大工业。锚定“工业大县”目标，
立足邻近湖南、电价相对便宜、用地成本
较低、劳动力充足、产业基础较好等比较
优势，大力推动基础材料主导产业和特
色消费品、精细化工产业集群协同发展，
深入实施“四上”企业梯度培育行动，力
争到 2030 年建成 100 亿元级工业园区。
持续深化运用“一图三清单”，重点围绕
有色金属、新能源材料、铁合金及建材配
套 4 个产业板块聚链成群，持续壮大基
础材料主导产业。深入开展产业大招

商，积极承接东部、中部地区产业转移，
聚力引进一批优质项目和龙头企业落户
岑巩。

做强农业。锚定“农业强县”目标，
用好自然生态、气候条件、水土资源等基
础优势，积极发展水稻制种、生态畜牧渔
业等产业，力争到 2030年一产增加值达
18 亿元以上。大力推进水稻制种“育繁
推”一体化发展，全力打造以岑巩为核心
的 10万亩黔东水稻制种产业集群。大力
发展现代设施渔业，突出抓好虹鳟鱼、鲟
鱼等养殖，全力争创国家级水产原种
场。坚持以工业化思维发展现代农业，
做好“粮头食尾”“畜头肉尾”“农头工尾”
转化增值文章。深入实施“思州+”“岑
巩+”优质农产品品牌建设，做好思州茶、
黑毛猪等“土特产”文章。

做优服务业。围绕国家级非遗代表
性项目思州石砚、千年思州文化、思州温
泉等特色资源，深入实施服务业扩能提
质行动，持续做优旅游、现代物流、房地
产和旅居等服务业。积极推进商贸、新
业态消费、医养康养、社区服务、育幼、家
政服务等产业耦合发展，加强服务业经
营主体培育。依托贵州兆丰农作物科学
研究院、兴隆碳素碳基研究院等科技优
势，加大企业研发创新扶持力度，着力构
建“产学研用”深度融合的创新体系。

惠民生 顺应群众期盼

抓实乡村全面振兴。持续巩固拓展
脱贫攻坚成果，常态化开展“3+1”保障，
统筹抓好产业帮扶、就业帮扶，做好 4个
易地搬迁安置点后续扶持工作。深入学
习运用“千万工程”经验，深入推进“两清
两改两治理”，着力建设宜居宜业和美乡
村。用好东西部协作、中央定点帮扶、驻
村帮扶、社会帮扶等资源，培育壮大乡村

产业，激发乡村全面振兴活力。
抓实就业增收。聚焦高校毕业生、

农民工等重点群体，落实“1311”就业
服务机制，深化广东省佛山市—黔东南
州东西部协作劳务对接合作。围绕园
区、坝区、林区等资源，打造家门口就
业车间和产业示范点，每年统筹提供县
内优质岗位 1万个以上，推动“出远门
务工”向“近家门就业”转变。深化就
业兜底帮扶，采用以工代赈、公益性岗
位等方式，有效增加脱贫人口、防止返
贫监测对象等群体收入。

抓实教育医疗。持续抓好全国义务
教育教学改革实验区、全国学校家庭社
会协同育人实验区建设，深化紧密型集
团化办学模式，全力补齐教育基础设施
短板，用心用情办好人民满意的教育。
深化紧密型县域医共体建设，建强县域
医疗次中心，提升乡镇卫生院、社区卫
生服务中心和村卫生室服务能力，持续
增强人民群众健康获得感、幸福感、安
全感。

促改革 破解机制瓶颈

持续深化开发区改革。持续深化巩
固干部、人事、薪酬、审批服务等改革
成果，实施干部绩效薪酬与招商引资成
效、企业服务满意度等量化指标直接挂
钩的“赛马”机制，坚持实体化、市场
化推进“管委会+运营公司”模式运
行，充分激发内生动力。合理规划开发
区布局，提高土地和厂房利用率，推动
集聚集约发展。深化开发区政务服务，
推动高频事项实现“全程网办”“一窗
受理、集成服务”。

持续深化国有企业改革。按照“瘦
身健体、止损盈利、奖优罚劣、做大做强、
党建引领”工作思路，推动国有企业主营

业务更加聚焦、经营性资产更加聚集。
建立完善现代企业制度，科学制定工作
规则和权责清单，健全投资决策、招标投
标、资金使用等重点环节制度机制，提升
国有企业治理效能和盈利能力。

持续深化乡村外贸改革。大力发展
开放型经济，用好省级首批乡村外贸试
点县机遇，加快构建以思州柚为主的“1+
N”乡村外贸产业体系，持续开展组团出
海拓市场、增订单行动，稳步扩大打火
机、香料等产品出口规模。建立乡村特
色产业和企业项目库，示范带动周边县
优质农特产品开展出口贸易，打造全州
农特产品枢纽中心。

护稳定 擦亮平安底色

守牢经济安全底线。加大财源建设
力度，持续盘活国有“三资”，推进融资平
台压降转型，推动经济稳步发展。坚持
党政机关过紧日子，将财政资金更多用
于发展紧要处、民生急需上。

守牢生产安全底线。坚决打好安全
生产治本攻坚三年行动收官战，抓好重
点行业领域隐患排查整治，实施农村公
路安防工程建设，坚决防范遏制重特大
事故。强化自然灾害防治和避险搬迁，
提升灾害风险预警和应急处置能力。

守牢社会安全底线。坚持和发展新
时代“枫桥经验”，搭建多元化解平台，大
力推进信访工作法治化。加强社会治安
整体防控，持续深化“岑义警务”社会治
理品牌，打造“思州警盟”联控体系，持续
巩固深化“护苗行动”成果，全力提升群
众安全感满意度。

新征程上，岑巩县将加快推动兴业
强县富民一体发展，努力实现“十五五”
良好开局，奋力在展现贵州新风采中贡
献更大力量、展现更强担当。 （冉超）

岑巩推动兴业强县富民一体发展

锚定“双百”再出发

↑锦屏高科
技产业吸引外国
游客。

（锦屏县融
媒体中心供图）

→贵州锦屏
经开区，亚狮龙
公司车间内，工
人 正 在 有 序 生
产。

石含开 摄

↑渝兴煤矿工作
人员在检查瓦斯发电
站。

←贵州晖丰煤业
有限公司聘请人员清
扫道路。


