
烽火淬炼仁心志，黔岭铸就使
命魂。在遵义这片红色土地上，坐
落在湘江河畔的遵义医科大学附属
医院锚定高质量发展主线，以红色
基 因 立 根 铸 魂 ， 践 行 “ 生 命 至 上 ”
誓言，“十四五”时期捷报频传、硕
果盈枝，尽显省级医疗龙头担当。

这 五 年 ， 突 破 跃 升 步 履 铿 锵 ：
2021 年获批临床医学博士点，筑牢
人才高地，同年获批全省唯一心脏
移植资质，填补区域空白；2022 年
在国家三级公立医院绩效考核中保
持 A+等次进入全国百强；同时在贵
州省年度综合考核中连续 3 年获“第
一等次”；2023 年荣获全省首批“五
好医院”表彰；2024 年拿下贵州省
首张 《放射性药品使用许可证 （四
类证）》，临床医学 ESI 进入全球前
3.6‰；2025 年入选首批贵州公立医
院高质量发展试点医院，扛起标杆
重任……

硬核成就的背后，是医院高质
量发展的新注解：党建引领开启现
代医院管理新局面；固本强基攀登
区域医疗服务新高度；协同发展激
活医教研一体新引擎；辐射带动绘
就健康贵州建设新愿景……遵医附
院正以昂扬姿态，在高质量发展浪
潮中奋楫扬帆，书写健康贵州崭新
答卷。

9 个“国字号”专科，近 850 项新技术，遵义医科大学附属医院“十四五”时期再上新台阶——

湘江河畔书写“健康贵州”新答卷
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1. 2021 年，获批临床医学博士专业学位
授权点；同年获批心脏移植资质，成为全省唯
一具备该资质的医院，也是省内拥有大器官移
植资质最多的医院。

2. 2022 年，在国家三级公立医院绩效考
核中保持 A+等次进入全国百强，同时在贵州
省年度综合考核中连续 3年获“第一等次”。

3. 2023 年，荣获全省首批“五好医院”
表彰。

4. 2024 年，荣获“全国公立医院党建示
范医院”称号。

5. 2024 年，获贵州省首张 《放射性药品
使用许可证 （四类证）》。

6. 2024 年，临床医学学科 ESI 排名进入
全球前 3.6‰；2人入选国家卫生健康委首届医
学高层次人才计划的“国家优秀青年医师”。

7. 2025 年，入选首批“贵州省公立医院
高质量发展试点医院”。

8. 2025 年，全省“942”计划分级打造
临 床 重 点 专 科 中 ， 2 个 专 科 入 选 “ 登 峰 计
划”，3个专科入选“攀峰计划”。

9. 近 五 年 ， 新 技 术 新 项 目 立 项 近 850
项，其中，国家级新技术新项目立项达 44项。

10. 近五年，医院在原有 4 个 （麻醉科、
整形外科、临床护理、感染科） 国家临床重点
专科的基础上，新增 5 个 （消化内科、神经内
科、儿科、烧伤科、急诊医学科） 国家临床重
点专科，目前总数已达 9 个。获批省级临床重
点专科 20个、西南地区重点优势学科 5个、省
医学重点学科 9 个，获建教育部重点实验室 1
个、省级重点实验室 5 个，新增国家临床医学
研究中心分中心 2个。

遵医附院近五年
“大事记”与“大数据”

万山磅礴，必有主峰擎天；千帆竞
发，须凭领航破浪。坚持党的领导，强化
党的建设，是遵医附院稳健前行的根本保
障与动力源泉。

作为省直属三级甲等综合医院，遵医
附院始终坚守公立医院姓“公”为民的公
益本质，坚决落实党委领导下的院长负责
制，将党的领导融入医院治理的每一环节
和全过程，持续推动党建与业务同频共
振、深度融合。

在“十四五”规划引领下，医院党委
以人民健康为中心，强化顶层设计，构建
了党建引领、文化铸魂、学科强基、人才
兴院、服务惠民的高质量发展新格局。同
时开启现代医院管理新篇章，在管理创
新、技术突破、服务优化、科研转化与医

学教育升级等方面全面发力，推动发展态
势持续向好、治理能力稳步提升。此外围
绕群众健康需求，精准施策，推动医疗资
源优化、人才引育、学科优化、公益事业
发展和医改增效，书写“以患者为中心”
的暖心答卷——

以党建为引领，在固本强基中汇聚合
力。医院持续夯实基层党组织建设根基，
完善“双培养”机制，近五年共发展 45名
高知群体入党，助力近 267 名党员成长为
业务骨干。深化“党建+”融合模式，精心
培育 82个特色鲜明的基层党建品牌，全面

实现“一支部一特色、一科室一亮点”目
标，构建起党建引领下全院协同发展的新
格局。

以党建为引领，在文化建设中铸魂固
本。医院精心编排以老院长陈荣殿为原型的
舞台剧《一程山水》，大力弘扬医者精神，深
度传承医院文化底蕴。同步推进“清廉医院”
建设，常态化开展警示教育活动，完善廉政
风险防控体系，严肃执纪问责机制，营造风
清气正、廉洁行医的良好生态。

以党建为引领，在服务大局中勇担使
命。医院党委向乡村振兴联系点派驻第一

书记、驻村工作人员 18人，投入帮扶资金
151.73万元，精准助力产业发展。同时依托
贵州省卫健委远程医疗网络平台，构建联
通全省的远程医疗协作网络，联动 87家县
级医院、150家乡镇卫生院，达成 9个市州
帮扶全覆盖目标。扎实推进“组团式”帮
扶，通过专科联盟、人才派驻、技术提升
等举措，推动优质医疗资源下沉，以实际
行动践行公立医院使命担当。

立足新阶段，遵医附院将持续发挥党
委把方向、管大局的核心引领作用，将支
部筑牢于一线，让党员示范于岗位，切实
把党建成效体现在服务提升、技术改进和
管理优化上，用心用情破解群众看病就医
的实际难题，脚踏实地走好公立医院高质
量发展之路。

党建引领 开启现代医院管理新局面

遵医附院始终坚守“尊重生命，救死
扶伤，立院为民”的初心使命，深耕医疗
技术创新，以硬核实力筑牢守护百姓安康
的坚固防线。

聚焦疑难重症与复杂疾病的诊疗痛点，
遵医附院依托新质生产力突破医疗瓶颈，全
力抢占技术创新高地。2022 年 7 月至今，该
院精准锚定“高难度、高风险、高价值”技术
方向，审核通过并成功备案开展异基因造血
干细胞移植技术、同种异体角膜移植技术、
放射性粒子植入治疗技术、体外膜肺氧合
（ECMO）技术等 7 项国家级限制类技术，有
效提高诊疗效果和患者生存率。

在特色技术领域，医院宛如繁花竞
放，引领区域技术发展潮流——小儿外科
团队成功应用达芬奇手术机器人系统，为
患儿实施机器人辅助食管闭锁一期吻合
术，达到国内先进水平，全国开展单位不
到十家；遵医附院 （贵州省儿童医院） 是
全国地中海贫血专委会副主委单位，其地
贫的筛—防—控—治体系、儿童白血病的
诊治、噬血细胞综合征、普惠型造血干细

胞移植的诊治与应用水平居全国前列，是
省内儿童移植病种最多、患者年龄最小的
单位；血液内科使用异体同胞相合、半相
合、非血缘相合和自体移植等技术，为重
症血液病患者提供治疗；介入科率先开展
碘-125 粒子治疗，通过 CT 或超声精准引
导，持续放射射线，有效抑制肿瘤生长、
显著止痛，为肿瘤患者提供新选择；神经
外科广泛应用神经内镜技术，微创手术占
比 70%，全省领先，国内先进，患者创伤
小、并发症少、花费少；胃肠外科开展减
重代谢手术，完成质量省内第一，全国领
先，帮助患者减重并降低代谢性疾病风
险，技术成熟；核医学科开展核素治疗，
实现诊疗一体化，覆盖多种疾病，镥 177治
疗省内唯一，在恶性肿瘤治疗方面优势显
著……

同时，医院坚持干细胞研究，形成基础

与转化团队，建立创新平台，开展卵巢功能
不全、心血管疾病、脊髓损伤等疾病的临床
转化研究。消化内科与清华、北大团队合作
新药研究，药物临床试验机构参与 600余项
试验，涵盖心脑血管疾病、自身免疫性疾病
和肿瘤等，为患者提供新希望。

值得一提的是，该院技术创新既聚焦
“高精尖”转化，又注重“普惠化”延伸。
为有效解决普通疾病的诊疗问题，医院创
新构建了“急病快治、慢病善管、基层强
能”的服务模式，将普通疾病的诊疗重心
前移至门诊、日间和社区家庭，同时赋能
基层医疗机构，实现医疗资源的优化配
置，满足患者的就医需求。

夫源远者流长，根深者枝茂。“十四
五”期间，该院在原有 4 个 （麻醉科、整
形外科、临床护理、感染科） 国家临床重
点专科的基础上，新增 5 个 （消化内科、

神经内科、儿科、烧伤科、急诊医学科）
国家临床重点专科，目前总数已达 9 个。
同时，获批省级临床重点专科 20个；在省
卫生健康委、省中医药管理局“942”计划
分级打造临床重点专科的工作中，2个专科
入选“登峰计划”，3个专科入选“攀峰计
划”，成功构建起“国家级引领、省级支
撑”的学科发展格局。

此外，该院累计立项新技术新项目近
850 项，其中国家级项目 44 项，省级及以
上项目占比高达 73%；牵头建设 7 个省级
医疗质控中心，其中整形美容、麻醉质控
中心与北京协和医院开展深度合作共建，
以顶尖标准引领全省诊疗质量提升。

技高一筹护民生，区域领跑显担当。
遵医附院荣获贵州省首张 《放射性药品使
用许可证 （四类证）》，其穿支皮瓣、颈椎
微创技术全国领先，消化道内镜早癌筛
查、神经内镜技术稳居西南前列。各科室
均拥有 2 项以上省域特色技术，呈现出

“科有特色、人有专长”的发展态势，全方
位筑牢群众生命健康的安全防线。

固本强基 勇攀区域医疗服务新高峰

当前，医教研协同发展已成为现代化医
院高质量发展的重要一环。

近年来，遵医附院深入实施“人才强院”
战略，精心构建起“引育用留”全链条人才生
态体系，有力推动医疗、教学、科研全面协同
发展，朝着成为地区领先、群众信赖、极富人
文精神的研究教学型医院的目标稳步迈进。

东风浩荡，奋楫争先。在公立医院绩效
考核的“指挥棒”下，医院持续从规模扩张向
质量效益转型，不断提升群众就医获得感。
在国家三级公立医院绩效考核中连续获评
A+等次进入全国百强，在贵州省年度综合
考核中连续 3 年获“第一等次”，并荣获“全
国公立医院党建示范医院”、全省首批“五好
医院”等称号，入选首批贵州公立医院高质
量发展试点医院。

领先，离不开人才的聚集。医院秉持“人
才是第一资源”的理念，以求贤若渴的姿态
引才，以精准滴灌的机制育才，以近悦远来
的服务留才，高层次人才数量不断攀升，人
才集聚效应持续增强。近五年，医院新增 175
名博士，其中引进 96 名，自主培养回院 79
名，现具有博士学位人员达 338 人，培养博
士后 13人，柔性引进 28名高层次人才，新增
国家优秀青年医师 2人、国家级高层次创新
创业重点人才 8人、省级高层次创新创业人
才重点人才 10人，3人入选贵州省科学技术
协会青年科技人才托举工程，有国外学习经

历人员200人。
此外，作为大学附属医院，遵医附院始

终将“为党育人、为国育才”的使命深植于
心，全力推进医教协同，培育出一支 2000余
人的医师队伍，其中超 1200人实现了临床执
业资格与教学资格的“双证合一”，构建起

“临床与教学深度融合、传承与创新并进”的
医学人才培养体系，为区域医疗筑牢了坚实
的人才基石。

随着人才效应的持续释放，遵医附院在
学科建设与科研创新领域取得了一系列突
破性进展。

医院建成了临床医学公共实验中心及省
内规模最大的临床资源样本库，并获批中国
人类遗传资源保藏许可。获批西南地区重点
优势学科 5个、省医学重点学科 9个，获建教
育部重点实验室 1个、省级重点实验室 5个，
新增国家临床医学研究中心分中心2个。

科研成果质量与水平也显著提升。近五
年，医院共获科研总经费约 3.5 亿元。发表
SCI论文 1214 篇，其中中国科学院二区以上
421篇；承担国家级重点、重大项目实现历史
性突破，首次获批国家自然科学基金重点项
目与区域创新发展联合基金。荣获省部级及
以上成果 14项，包括何梁何利区域创新奖，
贵州省最高科学技术奖、贵州省自然科学奖
一等奖、中华医学会科技一等奖等高级别奖
项。

协同发展 激活医教研一体化新引擎

2025年 11月末的遵义，寒意初袭，遵
医附院门诊大厅内却暖意融融。来自上海
交通大学医学院附属的多家医疗机构专家
们齐聚于此，为早早排起长队的患者开展
义诊。

“医生，我的膝盖疼了半年，您看看要
不要手术？”“这是我在县里拍的片子，能
帮我再确认一下吗？”“血压药是不是得调
整了？”……面对患者们一声声焦急的询
问，专家们俯身倾听患者诉求，仔细查看
影像资料，耐心解答疑问，为每位患者量
身定制清晰的诊疗方案。

这并非一次偶然的善举。其背后，是
遵医附院主动将“为民”的基因转化为发
展动能的长远布局——让优质医疗资源如
湘江之水般潺潺流淌，滋润黔北每一寸渴
望健康的土地。

该院积极向上对接国家级医疗高地，与
上海仁济医院开展“组团式”帮扶，重点打造
小儿外科、肝胆胰外科与妇科等专科建设；

与北京协和医院签署协议，在临床、人才、科
研等领域开展深层合作，借梯登高，实现自
身医疗综合实力的系统性跃升。

单丝难成线，独木不成林。医疗高地
的建设，从来不是孤峰独秀，而是共生共
荣的生态雨林。遵医附院向下投向更广阔
的基层，坚持“授人以渔”的理念，推动
优质资源真正下沉。帮扶毕节市纳雍县
人民医院、黔南州三都自治县人民医院、
安顺市关岭自治县人民医院完成“五大中
心”建设，助力纳雍县人民医院创成三级
综合医院，推动铜仁市德江、思南两县人
民医院跻身三甲行列……一套“输血”与

“造血”双管齐下的组合拳，为当地锻造了
一支带不走的高水平医疗队。

近五年来，遵医附院以“组团式”帮扶为

有力抓手，将优质医疗资源精准下沉至 60
家签约合作单位及 121家成员医院，并创新
性地设立了 9 个博士工作站。累计派出 700
余名医务人员，为基层诊疗患者近 20 万人
次，开展手术约 1万余台次，引入 600余项新
技术，显著提升了受援地的医疗服务水平。
同时，通过开展 3500 余例远程会诊、培养
467 名基层全科人才、接收基层医务人员
4500余人次进修学习，构建起一个立体化、
可持续的基层能力提升体系。

在此基础上，医院的服务能力与专业
布局也实现了新的跨越。随着第四住院楼
的全面启用，新增的 700 张床位宛如坚实
后盾，有力推动遵医附院 （贵州省儿童医
院） 各专科成建制发展，助力其迅速崛起
为省内领先的儿童诊疗高地。2025年，遵

医附院 （贵州省儿童医院） 获省级推荐申
报国家区域医疗中心，这标志着遵医附院
在推动优质医疗资源扩容与区域均衡布局
的征程中又迈出了关键一步——不仅让守
护近在身边，更让这份守护朝着更高水
平、更广范围的方向笃定迈进。

遵道行医不辍，保障健康不已。站在
“十五五”规划的开局之年，遵医附院将坚
持研究型医院的发展路径，重视医疗服务
能力提升，全力打造省级疑难重症诊疗中
心。同时，以国家级限制类技术及其他高
精尖医疗技术为核心驱动力，构建与县级
医院的差异化发展格局。通过聚焦县级医
院难以独立处置的复杂重症，加速向疑难
病症诊疗、临床研究创新、急诊急救高地
三大方向转型，既填补区域优质医疗服务
空白，又与基层医疗机构构建“基层首
诊、疑难转诊”的互补协作体系，为患者
提供从常见病到疑难重症的全链条、更优
质且高效的医疗服务保障。

辐射带动 共绘健康贵州美好新愿景

精彩点击——

（本版文图由遵义医科大学附属医院党委
宣传部提供）

遵义医科大学附属医院外景。

遵义医科大学附属医院荣获“贵州省五
好医院”称号。

2024 年 8 月，遵义医科大学附属医院开展贵
州省首例人工心脏植入术，该院也是省内拥有大
器官移植资质最多的医院。


