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遵义医专中医学系党支部遵义医专中医学系党支部

传岐黄薪火传岐黄薪火 育时代新人育时代新人
董小君董小君 邬如国邬如国 李和忠李和忠

走进遵义医专中医学系实训室，一股浓郁
的中药香气扑鼻而来，这里不仅是学生们学习
中医药知识的殿堂，更是他们磨砺技能、展现
风采的舞台。近年来，该系学生在各类技能大
赛中屡获佳绩，这些荣誉的背后，离不开系党
支部的引领和指导。

“这是我们学生在‘天堰杯’全国职业院
校中医临床、中医康复学生职业技能展示活
动中获得的中医诊断个人单项第 2名，充分体
现了学校‘以赛促教、以赛促学’的育人成
效。”该校中医学系中医外科学教师赵文松指
着获奖证书欣慰地说。

在他身后，陈列室里摆放着近年来学生
获得的各类奖项：贵州省第十届“互联网+”
大学生创新创业大赛金奖 1项、银奖 1项、铜
奖 1项；第十九届“挑战杯”贵州省大学生课
外学术科技作品竞赛二等奖 1 项，三等奖 2
项；2025“一带一路”暨金砖国家技能发展
与技术创新大赛第二届中医临床技能赛项团
体三等奖……

围绕“培养什么人、怎么培养人、为谁培养
人”这一问题，遵义医专中医学系党支部创新
实施“四诊”思政育人工作法，将中医“望闻问
切”的诊疗智慧创造性转化为育人方法。通过

“望”学生学习状态、“闻”多方意见反馈、“问”

深入沟通需求、“切”精准分析施策，实现专业
教育与思政教育同向同行。同时，设立创新
实践示范岗，组建由党员教师牵头的技术指
导团队，利用课余和假期时间对学生进行针
对性训练，通过组织参加各类技能竞赛，激
发学生的潜能，提升他们的综合素质。

此外，在 2025 年贵州省第二届高校志愿
服务专项大赛中，遵义医专中医学系师生团
队凭借“杏林五宝”IP形象斩获金奖。该项目
以五禽戏为灵感，将中医适宜技术与五行学
说融合，设计出“杏林五宝”吉祥物，并开
发出书签、扇子、挎包、雨伞等文创产品，
让中医药文化以更加生动、有趣的方式走进
大众视野。

遵义医专中医学系师生通过党建引领强
化“赛学互促”，共获得省级以上奖项 60 余
项；研发慢特病康养产品 2项；承担市厅级以
上科研项目 41 项，教育教学改革项目 14 项；
获省级教学成果奖二等奖 1项，学术成果奖二
等奖 1项、三等奖 1项，省级职业教育优秀教
材二等奖 1项，市级职业教育教学成果奖二等
奖 1项；教师公开发表学术论文 174 篇，其中
SCI论文 14篇、北大中文核心期刊论文 25篇，
主 （参） 编教材 22 部，入选国家规划教材 7
部，省级规划教材2部，省级精品课程8门。

党建引领育英才 技能大赛展风采

在党建引领下，遵义医专
中医学系不仅在技能竞赛和社
会服务方面取得显著成绩，更
在教育教学领域结出累累硕
果。

“ 我 们 创 新 的 ‘ 双 元 融
合，师承为轴，三阶贯通’中
医学专业育人模式，获得了贵
州省职业教育教学成果奖二等
奖。”遵义医专中医学系党支
部书记董小君表示，通过校院
融合、分段育人的方式，学校
将师承教育全面融入院校教
育、毕业后教育和继续教育全
过程，有效解决了传统中医教
育中学时短、课程多、专业课
教学“浅尝辄止”等问题。

在董小君的带领下，中医
学系与重庆市江津区中医院等
教学医院建立了紧密合作关
系，开设“卓越岐黄班”，共
同开展医教融合人才培养工
作。通过“大一校内夯基础、
大二入院双师承、大三留院预
规培”的分段育人模式，让学
生早期接触临床、跟师学习。

同时，院校双方共同制定
人才培养方案，医院导师与学
校教师组成“双导师”团队，
共同负责学生的理论教学和临
床实践指导。党支部还推动建
立了完善的考核评价体系，从
理论知识、病史采集、技能操
作等六个维度对学生进行过程性评价。

“这种模式培养的学生深受用人单位欢
迎。”董小君表示，截至目前，遵义医专与
江津区中医院合作的双元育人模式已培养
毕业生 96 人。其中，参与专升本考试的毕
业师承学员升学率达 60.5%；参加工作的毕
业师承学员从业于医疗卫生单位的比例超
过 95%；已有 8名师承学员成功考入重庆市
江津区中医院，17 名师承学员正在进行全
科医师规范化培训。

在遵义医专中医学系党支部的引领下，
该系先后荣获多项学术、技能奖项：《中医学》
教材获省级学术成果奖二等奖；贵州民族药抗
类风湿关节炎实验研究系列论文获中国中医
药研究促进会学术成果奖三等奖；师生在中国
机器人及人工智能大赛贵州赛区获得 11个一
等奖、8个二等奖、10个三等奖。

站在新的历史起点，遵义医药高等专
科学校党委副书记、校长陆远富表示，将
继续秉承“仁心立人、仁术立业、医道立
世”的育人理念，深入落实立德树人根本
任务，为培养更多“下得去、留得住、用
得上、做得好”的中医药人才，助力健康
中国建设作出新贡献。

如果说技能大赛是检验学生实践能力的试
金石，那么开展多样化的社会服务活动则是学生
们将所学知识转化为服务社会能力的体现。

“我们要让中医药文化‘活’起来，走进寻
常百姓家。”在遵义医专中医学系党支部纪检委
员于晓芹的带领下，中医药文化传承“杏仁志
愿服务队”已发展成为一支拥有百余人的特色
团队，形成了“请进来+走出去”的双循环服务
模式，将中医药文化带到乡村基层，用实际行
动践行“健康中国”战略。

服 务 队 依 托 学 校 中 医 文 化 馆 、中 药 标 本
馆、生命科技馆、中医健康技能开放实训基地
等优势，打造集实践教学、知识传播、文化体验
于一体的中医药文化科普平台。一方面“请进
来”，开展“银龄健康营”“中医药文化研学营”
等活动，以平台为载体，利用实景实物，探索和
创新中医药文化的传播方式，开展多元化文化
科普活动，讲述中医药的智慧与魅力；另一方
面“走出去”，派出志愿小分队，深入社区、乡
村、学校，通过“中医诊疗”“中医适宜技术体
验”“中医文化科普”等趣味十足的方式，将博
大精深的中医药文化知识带入家庭、学校、社
区乃至国际交流等各个层面。

“今年我们开展义诊 2 次，诊疗 300 余人
次，发放自主研制的鞋垫、足浴包等产品，受

益 500 余人次；开展中小学生中医文化研学活
动 1次，中医文化科普展 1次，受益学生达 1400
余人次；发放自编的中医药保健知识手册，开
展中医保健知识宣传，受益千余人次。”于晓芹
一边细数着服务成果一边说，希望通过这些活
动，让中医药文化在乡村地区生根发芽，成为
村民们健康生活的一部分。

最让她自豪的是，团队还开通了“杏林果果”
班主任工作室微信公众号，打造新媒体传播平
台，定期推送中医药故事和养生知识，实现线下
实践与线上传播有机结合。“杏林果果”班主任工
作室已入选贵州省高校班主任工作室培育对象，
助力年轻班主任成长。

在服务社会的同时，遵义医专中医学系党
支部注重将思政教育融入实践全过程。每次“三
下乡”活动都是一次深刻的学以致用，并淬炼学
生在服务中深化专业理解，提升解决实际问题
的能力，在奉献中感受自身价值，增强传承发展
中医药事业的责任感。这种“师生协力、线上线下、
老幼共传”的模式，探索出一条中医药文化创造性
转化和创新性发展的有效路径。该系获得2024年
贵州省大学生暑期文化科技卫生“三下乡”社会实
践活动优秀团队。“红星闪耀，青春下乡”团队荣
获 2024 年贵州省大学生暑期文化科技卫生“三
下乡”社会实践活动优秀团队称号。

杏林春雨沐基层 薪火传承重实践

遵义医药高等专科学校中医学系党
支部紧扣立德树人根本任务，紧紧围绕
教育部关于高校基层党支部建设“七个
有力”要求，坚持“党建领航，推动党
建 与 教 育 医 疗 事 业 深 度 融 合 ” 工 作 思
路，全力加强党的基层组织建设。

该党支部以“卓越岐黄”党建品牌
为抓手，构建“1433”支部工作法 （即
守正创新“一主线”，至精至诚“四步
诊 ”， 传 承 岐 黄 “ 三 步 法 ”， 为 民 服 务

“三步走”），先后获批“全省党支部标
准化规范化建设示范点”“全省高校党
建工作样板支部示范点”，2024 年成功
入选“全国党建工作样板支部”培育创
建单位。

2025年 11月 21日 星期五

1111

初冬，遵义市汇川区一排排山桐
子苗木长势喜人。这些兼具生态价值
与经济价值的苗木，不仅为汇川区披
上“绿装”，更成为农户增收的“摇钱
树”。遵义市布政农业发展有限责任公
司始终紧扣林业产业发展核心方向，
秉持“深耕绿色农林，绘就布政新篇”
的发展理念，以山桐子产业为纽带，靠
科技创新破题、利益联结聚力，破解产
业难题，带动群众就业增收，为乡村全
面振兴注入“绿色”动能。

科技攻坚破瓶颈，筑牢产业发
展根基。遵义市布政农业发展有限
责任公司联合相关部门技术人员，
组建由 25 人为核心的遵义市山桐子
高效利用科技创新团队，深耕野生
资源调查、优质种源采集等关键环
节，自主研发了“芽苗快速培育”

“不脱蜡育苗”等专利技术，将山
桐子种子发芽率提升至 85%。

截至目前，该公司已在5个镇建成
8 个育苗基地，打造山桐子示范基地
500亩、采穗圃基地200亩。近两年累计
出圃合格苗1105万余株，2025年预计出
圃山桐子苗580万株、黄柏苗100万株、
五倍子寄主树种苗50万株。同时，创新
团队产出学术论文4篇、申报专利5项，
以持续创新筑牢产业核心竞争力。

“在家门口务工，既能照顾老人
孩子，每天还能赚 100多块钱，比外
出打工踏实多了。”板桥镇白果村脱
贫户王大姐的朴实话语，道出了众多
农户的心声。遵义市布政农业发展有
限责任公司通过构建“务工联结+资
金分红+土地流转”利益联结机制，
让农户深度融入山桐子产业链，实现
顾家、增收两不误。截至目前，该公
司已给板桥镇白果村、泗渡镇金田
村、沙湾镇米粮村等相关村委会及脱
贫户、监测户共计分红约65万元。

同时，还以“政府引导、企业主
导、农民参与”为核心，依托汇川区
产业政策，实施四旁地种植、低效林
改造、生态修复、乡村绿化美化等项
目，让辖区内闲置低效林地焕发新生
机 。 整 村 推 进 项 目 覆 盖 20 个 行 政
村，惠及农户 1.8 万户，布政农场的

“山桐子+黄精”套种模式，让林地利
用率提高30%。且山桐子率先迎来挂
果，项目整体种植的山桐子，预计 3
年至4年后将全面进入挂果期。

山桐子种植既带动农户增收，又
遏制水土流失，有利于实现绿水青山
向金山银山的转化。如今，汇川区的山
桐子林，既是带动增收的致富林，也是
守护生态的生态林，更是凝聚民心的
同心林。
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文化遗产保护与安全挑战并存
筑牢防线刻不容缓

贵州拥有大量富有民族特色的木质
结构房屋村寨，这些村寨是珍贵的文化
遗产，承载着苗族、侗族等少数民族的
历史记忆与文化传承。然而，这些独具
特色的建筑，因存在木质材料耐火等级
低和传统基础设施落后的短板，面临着
严峻的消防安全挑战。

为切实筑牢农村消防安全屏障，贵
州连续两年将“水改”“电改”纳入省政
府“十件民生实事”，省级财政共计安排
补 助 资 金 7.2 亿 余 元 开 展 “ 水 改 ”“ 电
改 ”： 2024 年 启 动 实 施 ， 完 成 1191 个 50
户 以 上 木 质 房 屋 连 片 村 寨 “ 水 改 ”“ 电
改”；2025 年继续将剩余 957 个村寨“水
改”“电改”作为省级“十件民生实事”
持续推进。

“推 进 50 户 以 上 木 质 房 屋 连 片 村 寨
‘水改’‘电改’工作，具有极其深刻的必
要性和紧迫性。”贵州省住房和城乡建设
厅村镇建设处有关负责人表示，“这些村
寨不仅是文化的瑰宝，更是老百姓安居乐
业的家园。保障他们的安全，是我们义不
容辞的责任。”

黔东南州住房和城乡建设局相关负责
人介绍，“由于历史条件、地理环境和居
住习惯影响，我们的村寨房屋密集，且多
为木质结构，耐火等级低。一旦发生火
灾，极易造成惨剧。”

数据显示：2023 年以前，该州 50 户
以上农村木质房屋连片村寨尚有 819 个村
寨未实施“水改”、1133 个村寨 72151 户未
实施“电改”，涉及约 20 万人。2024 年至

2025 年，黔东南州“水改”“电改”任务
占了全省任务量的 90%，已然成为这场安
全攻坚战的主战场。

为把这项事关广大农村群众安全和发
展的民生实事办好办实，黔东南州委、州
政府高度重视，出台 《黔东南州 50 户以
上农村木质房屋连片村寨消防基础设施建
设 改 造 工 作 方 案》， 编 制 标 准 化 技 术 导
则，打响了一场关乎人民生命财产安全的
保卫战。

精准施策与全程监督
确保工程质效兼优

“水改”“电改”看似简单，实则复
杂。贵州山区地形复杂，村寨布局各异，
如何做到既统一标准又满足个性化需求？
为此，黔东南州创新提出了“标准化+个
性化”相结合的工作思路。

“我们按照村寨大小不同制定了 4 套
‘水改’标准化施工图集，按照房屋面积
大小不同制定了 3 套‘电改’标准化施工
图集。”黔东南州住房城乡建设局相关负
责人拿出厚厚一摞图集展示说，“每个村
实 行 ‘ 一 村 一 方 案 ’， 统 计 建 设 材 料 用
量，这样既保证了规范施工，又能贴合不
同村寨的实际需求。”

黔东南州雷山县郎德镇下郎德村，消
防管网沿着蜿蜒的村道铺设，消火栓的布
置既考虑了消防要求，又兼顾了村寨的整
体风貌。

政策的成效，关键在民生，落脚在
受益。这一点，在凯里市龙场镇平寨村
石龙寨村民罗师傅的身上得到了生动体
现。他一边安装消防管道，一边说：“在
家门口干活，日赚 150 元。项目建成后村

子的消防用水有保障，住得安心，这是
双重实惠。”

罗师傅道出了“水改”“电改”项目
的创新机制——将项目劳务全部交由村
集体或村级施工队承接，既保障工程质
量，又让收益最大限度留在乡村。据统
计，2024 年黔东南州共吸纳当地劳动力
就 业 5888 人 次 ， 发 放 劳 务 报 酬 7181 万
元。这一做法，不仅增加了当地村民的
收入，又让参与建设的村民熟悉设施布
点布局和使用流程，为后续管理使用奠
定了坚实基础。

“我们既是建设者，也是受益者。”罗
师傅笑着说，“自己的家园自己建，钱也
赚到了，质量有保证，后续会使用，一举
三得！”

为确保工程质量，贵州省住房和城
乡建设厅会同省消防救援总队编制印发
《贵州省 50 户以上农村木质房屋连片村
寨“水改”“电改”技术指南 （试行）》
《贵州省 50 户以上农村木质房屋连片村
寨“水改”“电改”实施及验收导则 （试
行） 》， 从 “ 水 改 ”“ 电 改 ” 的 基 本 内
容、技术要点、设计施工验收等方面为
各地提供技术支撑。同时，为保障资金
安全，确保干成事、不出事，黔东南州
构建了包括专业监理、部门监督、人大
和政协调研乃至反腐整治在内的“全程
监督”体系。

“专业监理抓施工质量，部门监督盯
过程规范，调研和反腐整治防群众利益受
损。”黔东南州住房和城乡建设局有关负
责 人 介 绍 ，“ 各 环 节 协 作 才 能 把 实 事 办
实、好事办好。”

在黔东南州麻江县，当地还创新引入
了“村民监督员”制度，由村民推选代表
参与工程监督，进一步筑牢监督网络。

长效管护润泽乡村
安心灯火照亮未来

冬日黄昏，寒意渐浓，而黔东南州黎
平县双江镇黄岗村的工作人员却没有停下
巡查消防设施的脚步。

“这些设施是我们的‘保护神’，必须
管护好。”黄岗村的一名工作人员表示，
村里已建立专门的管护制度，明确专人负
责消防设施的日常检查和维护。

根据《贵州省 50 户以上农村木质房屋
连片村寨消防建设专项行动方案》，项目验
收后，将严格按照“谁使用、谁管理、谁维
护”的原则，及时移交给“水改”所在地乡镇
（街道）、村委会和“电改”农户管理、维护。

“州级已制定‘水改’‘电改’验收、
移交的具体要求，明确管护主体和管护要
点。”黔东南州相关负责人表示，“我们不
仅要改好，更要管好，确保这些消防设施
长期有效发挥作用。”

在肇兴侗寨鼓楼与花桥畔，红灯笼渐
次亮起，改造后的电线安全地隐藏在绝缘
管中。“大家都说改得好。”村民吴叔指着
藏进绝缘管里的电线感慨道，“以前那些
老旧线路不安全，也不美观。现在改造好
了，整个寨子都清爽安全了。”

从铜仁到黔南再到黔东南，越来越多
的贵州村寨正在告别火灾隐患，迎来安全
安心的新生活。两年来，贵州省通过“水
改”“电改”工程，不仅消除了农村消防安
全隐患，提升了村容村貌，更守护了珍贵
的民族文化传承，为乡村全面振兴注入坚
实的安全保障。

这场关乎民生的安全攻坚战，交上了
一份令人民满意的成绩单。

冬日的黔东南带着几分寒意，连绵的山林静默于清晨的薄雾里。
越过山林，黔东南州剑河县岑松镇塘脚村一栋栋褐色的吊脚楼依山而
建，错落有致。村道上，一排崭新的红色消火栓点缀其间，与古朴的
村寨相得益彰。

“预备，开始！”一声令下，村民们熟练地打开消火栓门、取出消
防水带、连接出水枪头……一股强劲的水柱喷涌而出，围观的村民纷

纷拍手叫好。
“过去水源不足，消防安全是我们最大的心病。现在好了，消防

管网覆盖全村，消火栓就安在家门口，大家终于能睡个安稳觉了。”看
着清澈的水流从新安装的消火栓中涌出，一位村干部欣慰地说。

这一幕，正是贵州省全面完成全省 2148 个 50 户以上农村木质房屋连
片村寨“水改”“电改”任务的生动缩影。

守护乡村文化遗产守护乡村文化遗产
——我省全面完成 2148个 50户以上农村木质房屋连片村寨“水改”“电改”工程

何治强何治强 彭银彭银
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↑中医学系教师为群众针灸治疗。
←中医学系教师指导学生把脉问诊。

（本文图片由遵义医药高等专科学校提供）


